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İSG  Politikası
 
1. Giriş 
 
Altek Metal değerli çalışanlarımızın sağlık ve güvenliğine öncelik vermeye kendini adamıştır. Bu Sağlık ve Güvenlik 
Politikası, çalışanlarımızın işlerinin her alanında refahını sağlayarak güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı sağlama 
taahhüdümüzü özetlemektedir. 
 
2. Politika Beyanı 
 
Altek Metal olarak şunları taahhüt ediyoruz: 
 
Çalışan Sağlığı: Çalışanlarımızın sağlık ve güvenliğini en büyük sorumluluğumuz olarak ön planda tutuyor, onların 
sağlıklarını veya güvenliklerini tehlikeye atabilecek tehlike ve risklerden uzak bir ortamda çalışmalarını sağlıyoruz. 

Uyumluluk: Güvenli ve sağlıklı bir işyeri sağlamak ve çalışanlarımızın refahını sürdürmek için ilgili tüm sağlık ve 
güvenlik yasalarına, düzenlemelerine ve standartlarına uyarız. 

Tehlikenin Belirlenmesi ve Azaltılması: Çalışanlarımızı zarardan korumak için kapsamlı değerlendirmeler, uygulama 
kontrolleri ve önleyici tedbirler yoluyla işyerindeki tehlikeleri ve riskleri aktif olarak tespit ediyor ve azaltıyoruz. 

Çalışan Eğitimi ve Öğretimi: Tüm çalışanlarımıza kapsamlı sağlık ve güvenlik eğitimleri vererek onları güvenli bir 
şekilde çalışmak ve kurum içinde güvenlik kültürüne katkıda bulunmak için gerekli bilgi ve becerilerle donatıyoruz. 

Raporlama ve Yanıt: Sağlık veya güvenlikle ilgili endişelerin, olayların veya ramak kala olayların açık iletişimini ve 
derhal raporlanmasını teşvik ediyoruz ve tekrarını önlemek ve çalışanların güvenliğini sağlamak için bu sorunları 
araştırıp ele almak üzere derhal yanıt veriyoruz. 

Sürekli İyileştirme: Sağlık ve güvenlik uygulamalarımızı sürekli olarak değerlendiriyor ve geliştiriyoruz, iyileştirme 
için hedefler belirliyoruz ve çalışanlarımız için daha güvenli ve sağlıklı bir iş yeri sağlamak amacıyla önlemler 
uyguluyoruz. 

Acil Durum Hazırlığı: İşyerindeki acil durumları etkili bir şekilde yönetmek ve bunlara yanıt vermek, öngörülemeyen 
durumlarda çalışanlarımızın refahını korumak için sağlam acil durum müdahale planlarını ve prosedürlerini 
sürdürüyoruz. 

3. Temel Odak Alanları 
 
İşyeri Güvenliği: Kazaları, yaralanmaları ve hastalıkları önlemek için önlemler uygulayarak, kayma, takılma, düşme, 
ergonomik riskler ve tehlikeli maddelere maruz kalma gibi tehlikeleri ele alarak güvenli bir çalışma ortamı 
sağlıyoruz. 
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Kişisel Koruyucu Ekipman (KKD): Tehlikelerin başka yollarla ortadan kaldırılamayacağı iş görevlerini yerine 
getirirken riskleri azaltmak ve güvenliklerini sağlamak için çalışanlara uygun KKD sağlıyoruz. 

Çalışan Sağlığının Geliştirilmesi: Sağlıklı yaşam programları, sağlık taramaları, ergonomik değerlendirmeler ve 
kaynaklara ve destek hizmetlerine erişim gibi girişimler yoluyla çalışan sağlığını ve refahını teşvik ediyoruz. 

Çalışan Katılımı: Çalışanları sağlık ve güvenlik girişimlerine aktif olarak dahil ediyoruz; tehlike tanımlama, risk 
değerlendirmeleri, güvenlik komiteleri ve daha güvenli bir işyerine katkıda bulunmak için diğer fırsatlara 
katılımlarını teşvik ediyoruz. 

Güvenlik Kültürü: Çalışanlarımızın günlük iş faaliyetlerinde güvenliğe öncelik vermeleri, tehlikeleri ve olayları 
misilleme korkusu olmadan bildirmeleri ve sağlık ve güvenlik uygulamalarının sürekli iyileştirilmesine aktif olarak 
katkıda bulunmaları konusunda teşvik edildiği bir güvenlik kültürünü teşvik ediyoruz. 

4. Roller ve Sorumluluklar 
 
Yönetim: Yönetim ekibi, sağlık ve güvenlik girişimlerine liderlik, kaynak ve destek sağlayarak sağlık ve güvenlik 
hedeflerinin şirketin operasyonlarına ve karar alma süreçlerine entegre edilmesini sağlar. 

İSG  Görevlisi: Atanmış bir İSG yöneticisi, sağlık ve güvenlik programlarının geliştirilmesini, uygulanmasını ve 
izlenmesini denetlemekten, değerlendirmeler yapmaktan ve çalışanlara rehberlik ve destek sağlamaktan 
sorumludur. 

Çalışanlar: Tüm çalışanlar, sağlık ve güvenlik politika ve prosedürlerine uymaktan, eğitim ve öğretim programlarına 
katılmaktan, tehlikeleri ve olayları raporlamaktan ve kendileri ve meslektaşları için güvenli ve sağlıklı bir işyerinin 
korunmasına aktif olarak katkıda bulunmaktan sorumludur. 

5. Sonuç 
 
Altek Metal olarak çalışanlarımızın sağlık ve güvenliğinin en üst düzeyde olduğu bir iş yeri yaratmaya kendimizi 
adadık. Bu Sağlık ve Güvenlik Politikasında belirtilen ilkelere bağlı kalarak, her çalışanın zarar veya riskten uzak, 
güvenli ve sağlıklı bir ortamda çalışabilmesini sağlamaya olan bağlılığımızı gösteririz. 
 
6. İletişim Bilgileri 
 
Sağlık ve güvenliğe ilişkin sorularınız veya endişeleriniz için lütfen İnsan Kaynakları ile iletişime 
geçin. ik@altek.com.tr




